
 

 

   

248. Versammlung der Fachschaften/  

  248. Assembly of the Student Councils  
  

Griebnitzsee: Raum H04   18:00 Uhr 

 

 

Tagesordnung/Agenda  

0. Prüfung der Beschlussfähigkeit/ Tagesordnung/ Protokolle der letzten 

Sitzungen / Mitteilungen des Präsidiums und des Referats (inkl. Stand des VeFa-

Fonds und Rechenschaftsberichte) 

1. Mitteilungen von StuPa, AStA, Fachschaftsräten, Gästen 

2. Diskriminierungskritische Bildung in Lehramtsstudiengängen 

3. Code of Conduct – E-Mail-Verteiler 

4. Antrag Timer 

5. Sprachkurse und Zessko-Beirat 

6. Sonstiges (nächster VeFa Termin Mai) 

  

Anwesend/Attending  

 

Präsidium /Board: Nils, Patrick, Sophie (3/3) 

Referat/Department: Karl-Viktor, Philipp (2/2) 

Fachschaftsräte/Student Councils (FSR):   

anwesend 18 von 36 stimmberechtigten FSR anwesend; Beschlussfähigkeit gegeben 

present 18 of 36 student councils eligible to vote; quorum given  

 

FSR Abkürzung Zählung 

Anglistik/Amerikanistik  AnglAm  x 
Biologie, Chemie und Ernährungswissenschaft  BCE  x 



Climate Earth Water Sustainability CleWs  
Cognitive Science - Embodied Cognition  CogSci   
Cognitive Systems  CogSys   
Digital Engineering  DE  x 
Europäische Medienwissenschaften  EMW   
Erziehungswissenschaften  EWI  x 
Geowissenschaften  Geowiss   
Geographie Lehramt  LaGeo  x 

Geoökologie  Gecko   
Germanistik  Ger  x 
Geschichte  Ge  x 
Informatik  Info  x 
Inklusion (Inklusions- & Förderpädagogik)  Inkl   
Jüdische Studien  J.S.   
Jura  Jura   
Klassische Philologie  Klassphil   
Künste und Medien  KuM   
Kunst und Kunstpädagogik  FSArt  x 
Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde  LER   
Lehramt  LA   
Linguistik  Ling   
Mathematik/Physik  MaPhy  x 
Musik  Mu   
Philosophie  Philo  x 
Politik und Verwaltung  PuV  x 
Primarstufe  Prim  x 
Psychologie  Psy   
Religionswissenschaften Reli  

Romanistik   Rom  x 
Slavistik  Sla  x 
Soziologie  Soz  x 
Sport  SpoWi  x 
Sprachwissenschaften Master of Arts  Sprawis  x 

Wirtschaft-Arbeit-Technik  WAT   
Wirtschaftswissenschaften  WiWi   
   
 Stimmberechtigt: 36   18 

Nicht registrierte FSR zum Zeitpunkt der Sitzung sind blau hervorgehoben. 



  

Allgemeiner Studierendenausschuss (AStA): Vanessa B., Hendrik B., Nikolaus H. 

Studierendenparlament (StuPa): Constantin (Präsi) 

Weitere Gäste/Further guests: - 

 

Format of the representation of voting results: [For | Against | Abstentions]  

 

0. Prüfung der Beschlussfähigkeit/ Tagesordnung/ Protokoll der letzten 

Sitzung/ Mitteilungen des Präsidiums und des Referats/  

Verification of quorum/ agenda/ protocol of the last session/ report of the 

board  

 

0.1 Beschlussfähgkeit/Quorum:   18 von 36, Beschlussfähigkeit gegeben 

               18 out of the 36, quorum given  

0.2 Tagesordnung/Agenda:          17/0/0- angenommen/ accepted 

  

0.3 Protokoll der letzten Sitzungen/ Minutes of the last sessions 

 

Protokoll 247. ordentlichen Sitzung vom 16.03.2025/ 

Protocol 247th ordinary session on March 16, 2025 

Abstimmung / Vote: 18/0/0 angenommen/accepted  

 

0.4 Mitteilungen des Präsidiums/Announcements by the presidium   

Präsidium:  

• Es findet doch kein Bücherbasar statt, weil zu wenig Beteiligung 

Referat: Karl-Viktor: Updates zum FSR-Leitfaden folgen auf der nächsten VeFa 

 

1. Mitteilungen/Announcements by FSRs, AStA, StuPa  

Mitteilungen AStA: 

• Vanessa: Änderungen bei den Reffis, neue Reffs bei AntiDis/Fa und HoPo sind 

bereits gewählt worden. Auch der Vorstand ist neu besetzt worden – eine dritte 

https://vefa.uni-potsdam.de/wp-content/uploads/2025/04/Protokoll-der-247.-VeFa.pdf


Person muss auch hier nachgewählt werden, Ergänzungsreferat Finanzen und 

Verkehr und Organisatorischer Referat noch frei 

• Spezifisch zu AntiDis Referat: jeden Mittwoch von 15 bis 16 Uhr gibt es eine 

Antidis-Sprechstunde (die Infos gibt es nun auch auf dem Instagram-Account des 

AStA),  

• 17.05. findet eine dekoloniale queerfeminstische Stadtführung statt 

• Code of Conduct soll es auch beim AStA und StuPa geben (vllt. Austausch zu 

dem Thema mit der VeFa möglich, die ja auch gerade einen Code of Conduct 

erarbeitet) 

• AG gegen Rechtsextremismus vom Senat, Wunsch nach weiteren Studis, die 

sich hier engagieren, Treffen auch online möglich. 50-seitige Handreichung 

wird momentan erarbeitet 

• Finanz-Ref: Nextbike: Kooperation läuft im Herbst 25 aus, deutliche preisliche 

Erhöhung bei Fortführung des Vertrages. Konditionen werden weiterverhandelt 

• Abrechnungsbögen sollen überarbeitet werden, um A1/A2/A5 

zusammenzulegen. Soll die Arbeitsweise erleichtern und Abrechnungen 

vereinfachen (alle nutzen dann in Zukunft nur noch ein Formular - außer PV, 

Kilometerabrechnung und Formular für Aufwandsentschädigungen) 

o Mail dazu folgt mit den einzelnen Formularbeispielen, bitte Feedback 

dazu – tendenziell mehr Interesse an erster Version 

Mitteilungen StuPa:  

• Franziska ist im Präsidium zurückgetreten, neues drittes Mitglied wird gesucht, 

damit Präsi wieder vollständig ist 

• Dienstag 29.04. außerordentliche Sitzung des StuPa, weil die Sitzung vom 22.04. 

leider nicht beschlussfähig war 

Mitteilungen FSRs:   

• EWI: Wahlen am Montag, Person X soll gewählt werden, es liegen aber 

(konkrete) Hinweise vor, dass Person X sich diskriminierend geäußert hat, Wie 

soll FSR EWI damit umgehen? Hatten andere FSR schon einmal so einen Fall?  



• EWI hat sich auch schon mit anderen Organisationen ausgetauscht, um einen 

Lösungsweg zu finden, 

• Vanessa: Mit welcher Orga habt ihr gesprochen 

• JuFo(?) - Gespräch mit der Person führen, mobiles Beratungsteam soll begeliten, 

um den Fall aufzuarbeiten (transformatives Lernen), soll sich eher bei der 

Organisation beteiligen als beim Awareness Team 

• Vanessa: bietet an in moderierender Form dabei zu sein, es kann ein Code of 

Conduct aufgearbeitet werden, den alle unterschreiben – alle müssen sich daran 

halten 

• EWI: es wurde ein Gespräch geführt, Person X hat alles abgestritten und vertritt 

nach eigener Meinung die Werte des FSR/der Universität 

• BCE: auch schon mal ein Fall, Person wollte zwar nicht mehr gewählt werden, 

aber assoziiertes Mitglied werden, was vom FSR abgelehnt wurde, in der 

Satzung von BCE werden Werte für den FSR festgeschrieben 

• EWI: In unserer Satzung steht da noch nichts Konkretes drin. (Es soll die 

“Wählbarkeit” durch den bisherigen FSR überprüft werden, was das genau 

bedeutet, ist aber nicht ganz klar) 

• Sport: Selbst wenn Person gewählt wird, können zukünftige “Vergehen” auch 

zum Ausschluss aus einem FSR führen 

• BCE: Ihr habt nur Vollversammlungen? 

• EWI: genau, und auf einer Vollversammlung mit 2/3 abgewählt zu werden ist 

auch ziemlich hart 

• ROM: evtl. gibt es auch die Möglichkeit die Wahlordnung zu ändern, um 

bestimmte Hürden zu schaffen, damit nicht “jede/r” einfach so FSR-Mitglied 

werden kann  

• EWI: man braucht nur eine Stimme (die die Person selbst setzen kann) um 

gewählt zu sein, wir hatten in dem Gespräch die Erwartung, dass die Person 

selbstreflektiert agiert und darauf eingeht, leider ist das nicht passiert 



• Sprawis: hatten auch einen Fall in leichterer Form, Beschlüsse in Mehrheit 

allerdings möglich, wenn “nur” ein problematisches Mitglied 

• Sport: Praxissemester Entlohnung und phoneatrisches Gutachten Updates?  

• Philipp: soll auf Mai VeFa verschoben werden, weil TO heute schon so voll ist. 

• Sport: Brauchen Bierzelt Garnituren für die BuFata, wer welche hat, bitte meldet 

euch bei uns 

• Präsi (BCE) bietet an: schreibt dem BCE auf Insta dafür 

• Sport: Das neue PULS funktioniert nicht mehr so gut  

• Kunst: Feedback an den PULS-Service schreiben, Feedback wird dringend 

gebraucht, Belegungsfrist soll zukünftig länger sein, System war viel zu schnell 

überlastet 

• Präsi: versichert euch auch, dass ihr eure Module richtig wählt 

• MaPhy bittet/erfragt um generelle Wahlwerbung für StuPa-Wahl (für alle Listen 

gleichermaßen) 

• Referat FSR: Wir könnten uns dazu auch mit dem Studentischen Wahlausschuss 

kurzschließen 

• DE: Frühlingsfest 08.05.25 mit Hüpfburg 

• Maphy: mit Anmeldung vorher? 

• DE: am besten vorher, sonst vllt. komplett ausverkauft an dem Tag. Die Website 

ist: spring.myhpi.de 

• BCE: wir haben einen Antrag beim StuPa eingebracht für eine Awareness 

Schulung (leider nicht beschlussfähig) 

• am 24.05. erster möglicher Termin für Awareness-Schulung  

• Beschluss beim StuPa vrstl. am 29.04. mit der Sonderregelung möglich 

• Kunst: Wir können unsere Räume anbieten 

• Präsi: Anmeldung vrstl bis zum 10.05.? 

• BCE: es wird auch eine Warteliste geben, Mail mit genauen Infos folgt, sobald 

der Beschluss da ist 

https://myhpi.de/en/information/spring25/


• Referat FSR: jeder FSR nur eine Person? 

• BCE: sehr unterschiedliches Interesse von FSR für die Teilnahme, bisher keine 

Einschränlungen, Warteliste first-come-etc, Schulung geht 7 Stunden (eintägig 

sozusagen) 

• BCE: Auswertung der Metafa 2025 in Ingolstadt, 12 anwesende Fachschaften 

und viele Memes 

Mitteilungen von Gästen:  

• - 

 

Kunst: Positionspapier zur diskriminierungskritischen Bildung in den 

Lehramtsstudiengängen 

• Diskriminierungskritsche Überarbeitung der Lerninhalte im Lehramtsstudium  

• Reaktion auf Rechtsruck auch und vor allem bei Jugendlichen 

• Darauf sollten Lehrer*innen reagieren  

• In Bildungswissenschaften soll ein Fokus darauf gelegt werden / soll auch 

umgesetzt werden 

• Gerne mit einem*r Vertreter*in von jedem FSR zusammen arbeiten, um das 

ganze auszuarbeiten: Geschichte, Geo, Primarstufe, Romanistik, Klassische 

Philo, Englisch, BCE(?), AnglAm 

• Mail nochmal an alle senden für eine gemeinsame Terminfindung 

• ROM: viele nützliche Sachen sind leider nur fakultativ  

• Kunst: ZeLB Versammlung sieht das evtl. anders 

• BCE: haben uns auch schon darüber unterhalten, würden uns anschließen 

unter dem Vorbehalt, dass die Umsetzung konkret benannt wird 

o Mail dazu folgt, damit auch FSR, die heut nicht da waren, daran 

teilnehmen können/sich einbringen 

 

 

 

https://chrome-extension/efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/vefa.uni-potsdam.de/wp-content/uploads/2025/04/Diskriminierungskritische-Bildung-in-den-Lehramtsstudiengaengen.pdf


2. Code of Conduct 

• Änderungen und Wünsche wurden noch eingepflegt, außerdem wurden 

Faktoren berücksichtigt, wenn es zu Verspätungen kommen kann: Krankheit, 

Feiertage, Serverausfall etc., 

• Vanessa: Habt ihr einen Abschnitt zu externen Personen, die auf dem Verteiler 

Mails verteilen wollen 

• Referat: Wird einzeln geprüft, ob die Mails Relevanz für die FSR haben oder ob 

es Spam ist. (Wird in Code of Coduct aufgenommen). 

• Slavistik: Wozu die Voranmeldung beim Präsidium 

• Referat/Präs.: Vor allem zur Sicherstellung zeitlich relevanter Eingänge (Es soll 

verhindert werden, dass Mails nicht rechtzeitig moderiert werden, weil 

Krankheit/Feiertage/Kurzfristigkeit - Beispiel: Anfrage der Slavistik selbst 5 min 

vor der letzten Sitzung (diese Mail hat dann niemand mehr gesehen und sie 

ist uns erst nach der Sitzung aufgefallen, obwohl sie hätten in der Sitzung 

selbst noch besprechen können) 

• Ref. fügt eine erklärende Fußnote in der zu veröffentlichenden Version hinzu 

 

Abstimmung: 18/0/0 angenommen / accepted  

 

3. Antrag Timer  

• Erinnerung: Bitte mit Uni-Adressen an das VeFa Präsi schreiben, sonst müssen 

die erst moderiert werden und man sieht die erst viel zu spät 

• Sozio 120 und Kunst 60 – jeweils Wellen 

• Beschluss: 1000€ für 750 Stück Timer + 250€ Spedition 

 

V2507 Timer für die VeFa 

Eingegangen am 13.04.2024. / received on 13.04.2024 

Kosten / costs: 950,00€  



Änderungsantrag / amendment motion:  

 Erhöhung des Antrags von 950,00€ auf 1.000,00€ /  

 Increase of the application from € 950.00 to € 1000.00 

Änderungsantrag von Antragsteller_innen übernommen /  

 amendment motion is taken over by applicant 

Kosten / costs: 1000,00€ 

Abstimmung / vote: 15/0/2 angenommen/accepted  

 

4. Sprachkurse 

• Mehr Sprachkurse an der Uni sinnvoll 

• Antrag geht im Grunde auf die Überlegung des FSR Inklusion zurück, der sich 

Gebärdensprachkurse wünscht - andere Studierende wünschen sich primär 

Arabisch und Türkisch 

• Diese Wünsche wurden mit Argumenten versehen und in einen offenen Brief 

geschrieben 

• Brief soll durch verschiedene Gremien/Organe: VeFa, StuKo, StuPa, SVM, ... 

• AStA bietet an, den Brief auch mitzunehmen und zur Unterschreibung zu 

diskutieren; Einreichung beim StuPa zur außerordentlichen Sitzung folgt 

• Kunst wünscht sich einen Zusatz zu: Das Zessko sollte nicht eingekürzt 

werden, sondern erweitert werden (Änderung vorgenommen) 

• Frage von den FSR: Warum FSR Sprawis/Inklusion separat? 

• Präsi: Gebärdensprache war der iniziale Gedanke und ggf. auch für deren 

Studienordnung relevant; Sprawis haben ein “Sprachkurs-Modul” (Z_FS)  

 

Abstimmung: 18/0/0 angenommen/accepted 

 

5. Sonstiges 

Grüße von Jule Seiffert (FeelGood Campus) - Werbung für HAY- Gesundheitsbefragung 

Nächste Sitzung/next meeting:  

Am 22. Mai 2025 – 18 Uhr, Ort: Neues Palais  

https://vefa.uni-potsdam.de/wp-content/uploads/2025/04/offener_Brief_Sprachkurse_2025.pdf
https://www.uni-potsdam.de/de/feelgoodcampus/howareyou

